CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

LEI COMPLEMENTAR N°. 135, de 04 de Janeiro de 2012., Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos Servidores da
Cémara Municipal de Nova Andradina, e da outras providéncias.

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELA -1
GRUPO OCUPACIONAL - TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR - TNS
Cadigo Categoria Qualificagao Padréao Referéncias N° Carga | Ocupada
Funcional Salariais vagas | horaria s
Inicial | Final
TNS - 01 Advogado Advogado — inscrito OAB/MS Vi 1 18 01 6h 1
TNS - 02 Contador Ciéncias Contabeis — inscrito CRC Vi 1 18 01 8h 0
TNS -03 Jornalista Comunicacéo Social - v 1 18 01 8h 1
Jornalismo
TNS - 04 Assistente de Ensino Superior v 1 18 03 8h 1
Administracdo
TNS -05 Controlador Interno Ensino Superior v 1 18 03 8h 0
Tabela alterada pela LC 230/219
TABELA -2
GRUPO OCUPACIONAL - SERVICOS AUXILIARES - SAX
Cadigo Categoria Qualificagao Padrao Referéncias N° Carga Ocupada
Funcional Salariais vagas horaria s
Inicial Final
SAX-01 Auxiliar de Servigos Ensino Fundamental I 1 18 10 8-H 8
Diversos Completo ou
revezamento
SAX-02 Guarda Ensino Fundamental I 1 18 05 8-H 2
Completo ou
revezamento
12x36
SAX-03 Agente Administrativo Ensino Médio I 1 18 08 8-H 8
Completo ou
revezamento
TABELA -3
GRUPO OCUPACIONAL - APOIO ADMINISTRATIVO -ADM
Cédigo Categoria Qualificagao Padrao Referéncias N° Carga Ocupada
Funcional Salariais vagas horaria s
Inicial | Final
ADM-01 | Técnico em Ensino Médio Completo W% 1 18 01 8-H 1
Contabilidade C/ CursoTécnico em
Contabilidade -inscrito CRC
ADM-02 | Auxiliar Administrativo | Ensino Médio Completo Il 1 18 06 8-H 3




CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TABELA PLANO DE CARGOS - 4

GRUPO OCUPACIONAL |
CARGOS DE DIRETORES E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS
Simbolo Cargo Qualificagdo N° de Carga | Ocupadas
Vagas Horaria
DAS-1 Diretor Advogado Inscrito na OAB/MS 01 6 1
Juridico
DAS-2 Diretor Financeiro Ensino Superior Completo (LC. 240/2019) 01 6 1
DAS-2 Diretor Administrativo Ensino Superior Completo (LC. 240/2019) 01 6 1
DAS-2 Diretor Ensino Superior 01 6 11
Legislativo Completo (LC. 240/2019)
DAS-3 Chefe de Gabinete da Ensino Médio Completo (LC. 240/2019) 01 6
Presidéncia
DAS-4 Assessor de Relagdes Comunicagao Social - Ensino Medio Completo 01 6 1
Publicas com registro profissional de Jornalismo (DRT)
Jornalismo
(Alterou carga horaria e salério LC177/2015)
(Alterado LC 240/2019)
DAS-5 Assessor de Comunicagéo | Ensino Superior Completo 01 6 1
(Alterado LC 240/2019)
(Alterou salario LC177/2015)
DAS-6 Chefe de Gabinete Ensino médio completo 12 8 1
Parlamentar
DAS-7 Auxiliar Parlamentar Ensino Médio Completo ou Capacidade Publica 13 8 12
Notoria
DAS- 8 Assessor de Gabinete Ensino Médio Completo- (Incl. LC 153/2018) - 01 8 1
Institucional (LC. 240/2019)
DAS-9 Assessor Geral da Ensino Médio Completo - (Incl. LC 210/2018) - 01 8 1
Presidéncia (LC. 240/2019)
DAS-10 Assessor Legislativo Ensino Superior Completo 01 8 1




CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

Fungao de Confianga: é o conjunto de atribuigdes e responsabilidades envolvendo as atividades de dire¢éo, chefia e
assessoramento, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo.

TABELA - 6
FUNCAO GRATIFICADA
GRUPO OCUPACIONAL -lI
ASSISTENCIA DIRETA e IMEDIATA - ADI

SiMBOLO FUNGAO GRATIFICADA QUANTIDADE | OCUPADAS
ADI-1 | Chefe do Depto. Juridico 1 1
ADI-1 | Chefe do Depto. Financeiro 1 1
ADI-1 | Chefe do Depto. Administrativo 1 1
ADI-1 | Chefe do Depto. de Recursos Humanos 1 1
ADI - 1 I(;‘]?(t)erf; ggélgepto.de Tecnologia da 1 1
ADI -1 | Chefe do Depto. Legislativo 1 1
ADI -1 | Chefe do Depto. de Comunicagéo 1 1
DCI-1 | Diretor do Depto. de Controle Interno 1 1

DCI-2 | Assessor do Depto. Controle Interno 1 1
ADI-2 | Assessor do Depto. Juridico 1 1
ADI-2 | Assessor do Depto. Financeiro 1 1
ADI-2 | Assessor do Depto. Administrativo 1 1
ADI-2 | Assessor do Depto. de Recursos Humanos 1 1
ADI-2 ;IAnsfcs)?ns;c;ré cci)o Depto. Tecnologia da 1 1
ADI-2 | Assessor do Depto. Legislativo 2 2
ADI-2 | Assessor do Depto. de Comunicagéo 1 0
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